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На основу члана 62. став (1) тачка б) Закона о високом образовању („Службени 

гласник Републике Српске“, број: 73/10, 104/11, 84/12, 108/13, 44/15 и 90/16), члана 26. 

Статута Универзитета у Бањој Луци и члана 25. Правилника о унутрашњој организацији и 

систематизацији радних мјеста на Универзитету у Бањој Луци, a након добијања 

Сагласности Министарства просвјете и културе Републике Српске, број: 07.01/020-3261/17 

од 17.01.2018. године, Управни одбор Универзитета у Бањој Луци, на 7. сједници одржаној 

29.01.2018. године, д о н о с и   

 

П Р А В И Л Н И К  

о измјенама и допунама Правилника о унутрашњој организацији 

и систематизацији радних мјеста на Универзитету у Бањој Луци 

 

Члан 1. 

 Овим Правилником врше се измјене и допуне Правилника о унутрашњој 

организацији и систематизацији радних мјеста Универзитета у Бањој Луци, број: 03/04-

3.1565-2/17 од 30.05.2017. године (у даљем тексту: Правилник). 

 

Члан 2.  

На страни 8. Правилника под бројем I-1-5-1 умјесто назива Руководилац Одјељења 

интерне ревизије ставља се Руководилац Једицине за интерну ревизију. 

На истој страни Правилника под бројем I-1-5-2 умјесто назива Виши стручни 

сарадник - Интерни ревизор ставља се Интерни ревизор. 

 

Члан 3.  

  На страни 57. Правилника у табеларном приказу систематизације радних мјеста: 

 под редним бројем 32. „Референт за књиговодствене послове“ у колони 

„Природно-математички факултет“ мијења се број извршилаца са „1 (један)“ 

на „2 (два)“; 

 под истим редним бројем 32. „Референт за књиговодствене послове“ у колони 

„Факултет безбједносних наука“ додаје се 1 (извршилац). 

 

Члан 7. 

(1) Управни одбор доноси овај Правилник на приједлог ректора, уз претходну сагласност 

Министарства просвјете и културе Републике Српске. 

(2) Овај Правилник ступа на снагу даном доношења и биће објављен на веб страници 

Универзитета и огласним таблама Ректората и организационих јединица. 

 

     

 

 

           ПРЕДСЈЕДНИК 

                  УПРАВНОГ ОДБОРА 

Број: 03/04-3.190-16/18 

                 Проф. др Рајко Гњато, с. р.  
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ОБРАЗЛОЖЕЊЕ ПРЕДЛОЖЕНИХ ИЗМЈЕНА И ДОПУНА  

ПРАВИЛНИКА О УНУТРАШЊОЈ ОРГАНИЗАЦИЈИ И СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ 

РАДНИХ МЈЕСТА НА УНИВЕРЗИТЕТУ У БАЊОЈ ЛУЦИ 

 

 

 

  Предложеним измјенама и допунама Правилника о унутрашњој организацији и 

систематизацији радних мјеста на Универзитету у Бањој Луци врше се сљедеће измјене и 

допуне: 

 

1) У Поглављу I-1-5-1 Одјељење интерне ревизије врше се измјене с циљем 

организовања интерне ревизије у складу са чланом 18. Закона о систему интерних 

финансијских контрола у јавном сектору Републике Српске. 

 

2) Број извршилаца на радном мјесту Референт за књиговодствене послове се на 

Природно-математичком факултету и Факултету безбједносних наука повећава за 2 

(два) ради повећања обима посла. 


