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1. ГОДИШЊА ЕВАЛУАЦИЈА СТУДИЈСКОГ ПРОГРАМА (Статистички дио показатеља) 

  

OK E T3.1: ГОДИШЊА ЕВАЛУАЦИЈА СТУДИЈСКОГ ПРОГРАМА  
Опишите поступак годишњег праћења студијских програма или наведите веб линк на документ који то 
 

Наведите извјештај са закључног састанка на којем сте вршили годишњи евалуацију студијског 
 
Наведите веб линк на резиме рефлексија студената о студијском програму 
 
Наведите вањске заинтересоване стране чије сте мишљење узимали у обзир при анализи студијског 
програма (и линк до њихових извјештаја?) 

 
Обезбиједите сљедећу статистику о програму: 

а Проценат новоуписаних студената који су напредовали у другу годину студија  
б Проценат студената који су завршили студиј у року номиналног трајања студија 
в Просјечног трајање студија   

г Проценат запослених студената  

д Проценат студената запослених у струци (од укупног броја запослених)  

ђ Број долазећих и одлазећих „мобилних“ студената  

 Постотак вањских експерата укључених у наставни процес  
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а) Проценат новоуписаних студената који су напредовали у другу годину студија за  2017, 2018, 2019. и 2020. годину 
 

 

Слика 1: Приказ чланице са највећом вриједношћу у % новоуписаних студената који су напредовали у другу 
годину студија по годинама за период 2017-2020.  

 

ИЗДВОЈЕНО: Можемо констатовати да је проценат новоуписаних студената који су напредовали у другу годину студија прве три 
године периода био на  Медицинском факултету, док је у посљедњој години тај проценат највећи на Факултету политичких наука. 
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б) Проценат студената који су завршили студиј у номиналном року    
 

 

Слика 2: Приказ чланице  по свакој години  са највећим процентом студената који су завршили студиј у 
номиналном року за период 2017–2020. 

 

ИЗДВОЈЕНО: Можемо констатовати да је проценат студената који су завршили студиј у номиналном року у периоду 2017-2020, за 
сваку годину појединачно, највећи на Медицинском факултету. 
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в) Просјечно трајање студија изражено у годинама 

 

  

Слика 3:  Приказ чланице са најнижом вриједношћу просјечног трајања студија по годинама за период 2017–2020. 
 
ИЗДВОЈЕНО: Академија умјетности има најнижу вриједност просјечног трајања студија од 4 године у 2018. години за изабрани период. 

 

г)  Проценат запослених студената  

ИЗДВОЈЕНО: За период 2017–2019, Машински факултет једини је пријавио 100% запосленост својих свршених студената, док су у 
2020. години поред Машинског факултета, 100% запосленост својих свршених студената пријавили Електротехнички и Факултет 
безбједносних наука. 
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ђ) Проценат студената запослених у струци (од укупног броја запослених)   

ИЗДВОЈЕНО: За период 2017–2020, Машински факултет је пријавио (за све три године у периоду 2017 – 2019) 84% у року од 6 мјесеци. 
а 92% у року од годину дана од завршетка студија.  У 2020. години запосленост својих свршених студената у износу 100% у струци 
пријавили су Електротехнички и Факултет безбједносних наука. 
 

е) Број долазећих и одлазећих „мобилних“ студената (укупан број)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Слика 4: Приказ чланице са највећом вриједношћу укупног броја „мобилних“ студената за период 2017–2020. 

ИЗДВОЈЕНО: Примјетан је благи раст броја „мобилних“ студената 2017–2019, док је број значајно опао у 2020. због смањених 
активности услијед пандемије вируса корона. Међутим, сви ти бројеви су веома мали за цијели период. Универзитет у оквиру 
међународне сарадње треба значајно појачати активности на јачању двосмјерне мобилности студената. 
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2.  ОЦЈЕЊИВАЊЕ СТУДЕНАТА (други дио) 

 

ОК Е Т4.1: ОЦЈЕЊИВАЊЕ СТУДЕНАТА 
Одаберите предмет за који су најбоље дефинисани критеријуми и методе за испитивање и 
оцјењивање студената. 

  Исходи учења  

Методе и критеријуми оцјењивања  

Процијените сврсисходност Правила студирања на I и II циклусу студија 

 

Наведите линк на факултетска правила студирања 

 

На основу анализе пролазности по предметима на крају испитног рока доставити податке о 3 
предмета са најмањом и 3 предмета са највећом пролазношћу 

Предмети са максималном пролазношћу: 

Предмет Брoj Положило Просјечна оцјена 

    
    

    
Предмети са минималном пролазношћу: 

Предмет Брoj Положило Просјечна оцјена 
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а) Предмети са максималном пролазношћу и највећом просјечном оцјеном за период  2017–2020. 
 

 

Слика 5: Приказ предмета чланице са максималном пролазношћу и највећом просјечном оцјеном по 
годинама за период 2017–2020.  
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б)  Предмети са минималном пролазношћу и  најмањом просјечном оцјеном за период 2017–2020. 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Слика 6: Приказ предмета чланице са минималном пролазношћу и  најмањом просјечном оцјеном за по 
годинама за период 2017–2020. 
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3.  ОПТЕРЕЋЕЊЕ НАСТАВНОГ КАДРА 

 

ОК Е Т5.2: ОПТЕРЕЋЕЊЕ НАСТАВНОГ КАДРА 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Оптерећење у настави: сати 
седмично 

Просјечно оптерећење наставника  
Просјечно оптерећење сарадника  
Број часова наставе наставника са максималним оптерећењем  
Број часова наставе наставника са минималним оптерећењем  
Број часова наставе сарадника са максималним оптерећењем  
Број часова наставе сарадника са минималним оптерећењем  

  

Оптерећење од менторства: број 

Број кандидата за менторство  
Број ментора који су водили завршне радове  
Максималан број кандидата по ментору  
Минималан број кандидата по ментору  
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           ГОДИНА 

 
2017. 

 
2018. 

 
2019. 

 
2020. 

      ПОДКРИТЕРИЈ 
 

Просјечно оптерећење 
наставника 13 часова - МФ 

 
15 часова - АУ 

 
11,3 часова - АУ 

 
11 часова – АУ и 

АГРО 
Просјечно оптерећење 
сарадника 13,6 часова  -  АУ 

 
16 часова - АУ 

 
13,6 часова -АУ 

 
20 часова - АГГФ 

Број часова наставе 
наставника са максималним 
оптерећењем 

22 - АУ 
 

26 - АУ 
 

28 - АУ 
 

20 - ПМФ 

Број часова наставе 
наставника са минималним 
оптерећењем 

2 – ЕТФ, ПР и ПМФ 
 

1 - ЕФ 
 

1- ЕФ 
 

1 – АГГФ, ПМФ и ШФ 

Број часова наставе сарадника 
са максималним оптерећењем 31 - ЕТФ 

 
24 - ПФ 

 
8 - ПФ 

 
33 - АГГФ 

Број часова наставе сарадника 
са минималним оптерећењем 2 - ЕТФ, ФБН, ПФ и 

ФБН 

 
2 - АУ 

 
1 - АУ 

 
1 – Еф и ПМФ 

Број кандидата за менторство 
108 - ПМФ 

 
215 -ФФ 

 
169 ФФ 

 
118 ФФ 

Број ментора који су водили 
завршне радове 49 - ПМФ 

 
52 - ПМФ 

 
65 - ФПН 

 
54 - ФЛФ 

Максималан број кандидата 
по ментору 12 – МФ и АГРО 

 
31 - ЕФ 

 
32 - АГРО 

 
27 - ЕТФ 

Минималан број кандидата по 
ментору 

1 – Све чланице 1 – већина чланица 1 – већина чланица 0 – ФПН и МФ 

Табела 1: Приказ максималне/минималне вриједности чланица по подкритеријумима за сваку годину у периоду 2017– 2020. 
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4.  ПРЕГЛЕД ЛАБОРАТОРИЈСКЕ ОПРЕМЕ ПО СТУДИЈСКОМ ПРОГРАМУ 

 

ОК Е Т6.3: ПРЕГЛЕД ЛАБОРАТОРИЈСКЕ ОПРЕМЕ ПО СТУДИЈСКОМ ПРОГРАМУ 
 

Три најрепрезентативнија уређаја/система/пакета 
 Уређај Књиговодств 

ена шифра 
Година 
набавке 

Набавна 
вриједност 

1.     

2.     

3.     

 
Напомена: 
1.  
2.  

3.  
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а) Најскупљи комад опреме за период 2017–2020. 

 

  

Слика 7: Приказ по годинама за период 2017–2020, чланице са најскупљим комадом опреме од свих чланица. 
 

ИЗДВОЈЕНО: За све четири године у периоду 2017–2020,  Машински факултет пријавио је најскупљи комад опреме. 
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5.  МЕЂУНАРОДНА САРАДЊА 

 

ОК Е Т9.1: МЕЂУНАРОДНА САРАДЊА 
Облик сарадње 

 Укупно 
Посљедња 
шк. година 

   Линк* 

Број мобилних студената (1 семестар на страном  универзитету)    

Број студената на студентској пракси у иностранству    

Број страних мобилних студената (1 семестар на нашем 
факултету) 

   

Број страних студената на студентској пракси на факултету    

Број наставника и сарадника који су најмање један мјесец 
боравили на страним институтима 

   

Број наставника који су изводили наставу на страним 
универзитетима (најмање један семестар) 

   

Број наставника који су имали предавање по позиву на страним 
универзитетима 

   

Број страних наставника који су на факултету изводили наставу    

Број страних наставника који су на факултету изводили 
предавање по позиву 

   

Број страних званичника и експерата који су на факултету 
изводили предавање по позиву 
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а) Облик сарадње 
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Број мобилних студената (1 семестар на страном универзитету)

Број студената на студентској пракси у иностранству

Број страних мобилних студената (1 семестар на нашем факултету)

Број страних студената на студентској пракси на факултету

Број наставника и сарадника који су најмање један мјесец боравили на страним 
институтима
Број наставника који су изводили наставу на страним универзитетима (најмање 
један семестар)
Број наставника који су имали предавање по позиву на страним универзитетима

Број страних наставника који су на факултету изводили наставу

Број страних наставника који су на факултету изводили предавање по позиву

Број страних званичника и експерата који су на факултету изводили предавање 
по позиву
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Слика 8: Приказ параметара међународне сарадње чланице са израженим највећим вриједностима по 
годинама у периоду 2017–2020. 
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Издвојене највеће вриједности за параметре међународне 
сарадње за 2019. годину

Број мобилних студената (1 семестар на страном универзитету)

Број студената на студентској пракси у иностранству

Број страних мобилних студената (1 семестар на нашем факултету)

Број страних студената на студентској пракси на факултету

Број наставника и сарадника који су најмање један мјесец боравили на 
страним институтима
Број наставника који су изводили наставу на страним универзитетима 
(најмање један семестар)
Број наставника који су имали предавање по позиву на страним 
универзитетима
Број страних наставника који су на факултету изводили наставу

Број страних наставника који су на факултету изводили предавање по 
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Број страних званичника и експерата који су на факултету изводили 
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Број страних мобилних студената (1 семестар на нашем факултету)

Број страних студената на студентској пракси на факултету

Број наставника и сарадника који су најмање један мјесец боравили на
страним институтима

Број наставника који су изводили наставу на страним универзитетима
(најмање један семестар)

Број наставника који су имали предавање по позиву на страним
универзитетима
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6.   ЕВИДЕНЦИЈА О КВАЛИФИКАЦИОНОМ ИСПИТУ 
  

 

ОК Е Т10.1: ЕВИДЕНЦИЈА О КВАЛИФИКАЦИОНОМ ИСПИТУ 
Општа евиденција 

 Однос пријављених за упис и уписаних студената  

 Просјечан успјех у средњој школи  
 Успјех из уже групе предмета  

 Успјех на квалификационом испиту  

Најбоља школа ** 

 Назив школе:    

 а. Успјех у школи*: б. Квалификациони испит: Однос (б/а): 
 

   

Слика 9: Приказ најбоље школе која се највише понавља по факултетима за период 2015–2020. Овај смо 
индикатор пратили од 2015 године. 

ИЗДВОЈЕНО: Најбоље школе у периоду 2015–2020. су  Економска школа Бања Лука и Гимназија Бања Лука. Било би добро да 
делегација УНИБЛ посјети ове двије школе и на неки начин похвали њихов квалитет рада. 
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7.  КВАЛИТЕТ НАСТАВНЕ ЛИТЕРАТУРЕ 
 
                                            ОК Е Т11.2: КВАЛИТЕТ НАСТАВНЕ ЛИТЕРАТУРЕ 

Уџбеници који се користе у иностранству (изван БиХ) 

Уџбеник Аутор Универзитет на којем се    
уџбеник користи 

   
   

 

 

 Слика 10: Приказ по годинама у периоду 2017–2020. чланице са највећим бројем аутора изданих 
уџбеника, а користе се изван БиХ на другим универзитетима. 

ИЗДВОЈЕНО: За прве три године се издваја Машински факултет са највише уџбеника који се користе изван БиХ. У 2019. години 
поред Машинског се издваја и Архитектонско- грађевинско-геодетски факултет. У 2020. се издвајају Архитектонско- грађевинско- 
геодетски, Филозофски и Факултет политичких наука са по пет издатих уџбеника. 
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8. ИЗДАВАШТВО 

 

ОК Т12.1: ИЗДАВАШТВО 
Назив дјела Тип * Аутор(и) 

   

   

   

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                               Слика 11: Приказ за период 2017–2020. чланице са највећим бројем издатих публикација.  

ИЗДВОЈЕНО: Филозофски и Медицински факултет се наизмјенично понављају кроз  године периода као чланице са највећим бројем 
издатих публикација 
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9. ОРГАНИЗАЦИЈА НАУЧНО-СТРУЧНИХ СКУПОВА 

 

ОК Т12.2: ОРГАНИЗАЦИЈА НАУЧНО-СТРУЧНИХ СКУПОВА: 
  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

Слика 12: Приказ чланице са највише организованих научно-стручних скупова по годинама за период 
2017–2020. 

    ИЗДВОЈЕНО: За овај период истиче се Медицински факултет. 
  

Назив скупа Врста * Датум Линк на извјештај 

    
    
    

13

8

13

4

0

2

4

6

8

10

12

14

МЕД МЕД и АГГФ МЕД МЕД

Чланица са највише организованих научно - стручних скупова по 
годинама за период 

2017–2020.

2017 2018 2019 2020



20 
 

10. ОБЈАВЉИВАЊЕ У ЧАСОПИСИМА СА ЛИСТИ ЦИТИРАНОСТИ 

 

ОК Т12.3: ОБЈАВЉИВАЊЕ У ЧАСОПИСИМА СА ЛИСТИ ЦИТИРАНОСТИ: 

  

 

 

 

 

                         Слика 13: Приказ укупног научног доприноса за Универзитет по годинама. 

ИЗДВОЈЕНО: Овај показатељ квалитета смо пратили од 2015. године. Као што се види са слике, укупни  научни допринос на нивоу 
Универзитета изражава велики раст из године у годину. Чак је раст изражен и у посљедњој години када су све  активности смањење 
због пандемија корона вируса. 
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Универзитет укупно научни допринос по годинама за 
период 2015–2020. 

Назив часописа Број радова Фактор одјека 
(Impact factor) 

Научни 
допринос 

К1 К2 К3 К4=К2*К3 
 5 0.15 0.75 
 25 0 0 
Укупно: 30    0.75 
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Слика 14: Приказ чланице са највећим научним доприносом по годинама у периоду 2015–2020. 

ИЗДВОЈЕНО: Овај показатељ смо такође пратили од 2015. године. Са слике  се види да у посљедње четири године Медицински 
факултет има кумулативно убједљиво највећи научни допринос од свих чланица. То имплицира да раст укупног научног доприноса на 
нивоу Универзитета у посљедње четири године се дешава понајвише због повећања научног доприноса Медицинског факултета. Он 
расте из године у годину,  чак и у посљедњој години.  
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11. ЦИТИРАНОСТ 

ОК Т12.4: ЦИТИРАНОСТ: 

Назив часописа Број цитата Фактор 
одјека 

Научни 
доприно

К1 К2 К3 К4=К2*К3 
Примјер 5 0.15 0.75 

 25 0 0 
Укупно: 30  0.75 

     

 

Слика 15: Приказ укупне вриједности за цитираност на нивоу Универзитета по годинама у периоду 
2017–2020. 

Издвојено: Кумулативна вриједност цитираности на нивоу Универзитета је имала тренд великог опадања у 2018. години, док се у 
посљедњој години  биљежи лагани раст.  
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Слика 16: Приказ чланице са највећим појединачним имакт фактором по годинама за период 2017–2020. 
Задње двије године се смањује вриједност чланице са највећим имакт фактором неког појединачног научног рада. 
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12. ПРОЈЕКТИ 

ОК Т12.5: ПРОЈЕКТИ: 
 

                Назив пројекта 
 

Категорија 
* 

 Вриједност   
 [10000КМ] 

Приход 
Универзитета 
[10000 КМ] 

** 

   Научни   
  допринос 

К1 К2 К3 К4 К5= 
К2*К4*К4/К3 

     
     
     

 

 

 Слика 17: Приказ укупног броја пројеката на нивоу Универзитета по годинама за период 2017–2020. 

Видљиво је да се тренд раста укупног броја пројеката на нивоу Универзитета наставља и даље, упркос ограничењима изазваних 
пандемијом вируса корона која се дешавала у 2020. години. 
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Слика 18: Приказ чланице са највећим  бројем пројеката по годинама за период 2017–2020. Видљиво је са 
слике да у изабраном периоду доминирају три факултета (ПМФ, АГРО и ЕТФ). 
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13. ИНОВАЦИЈЕ/ПАТЕНТИ 
 
 

ОК Т12.6: ИНОВАЦИЈЕ/ПАТЕНТИ: 

             Назив патента/иновације 
 Категорија 
          * 

Вриједност         
     [КМ] 

      Приход    
  Универзитета ** 

     Научни   
     допринос 

                                  К1         К2        К3          К4 
          К5=     
   К2*К4*К4/К3 

     
     

          * Нови производ (к2=3), нова технологија (к2=3), побољшан производ (к2=1), побољшана технологија(к2=1) 
                     ** Не рачуна се ауторски хонорар   

 

Слика 19: Приказ броај иновација/патената на нивоу Универзитета у периоду 2017–2020. У 2020. години 
није пријављена нити једна иновација/патент. 

ИЗДВОЈЕНО: Колико год ови бројеви били мали и спорадични, сматрамо да појава првих патената/иновација у изабраном периоду 
представља резултат на који вриједи обратити пажњу. Ове активности у будућем времену плански и материјално треба подстицати и 
подржавати од стране Универзитета. Такође, требају бити подржане и од осталих заинтересованих страна у високом образовању 
Републике Српске. 
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14.  ДОКТОРСКЕ ДИСЕРТАЦИЈЕ 
 
                                                                   

ОК Т12.8: ДОКТОРСКЕ ДИСЕРТАЦИЈЕ: 

        Наслов дисертације  Научна област 
 Категорија   
 истраживања 

   Укључен    
   друштвени    
     субјект 1 

    Укључен    
   друштвени    
     субјект 2 

     
     
     

  

Слика 20: Приказ укупног броја дисертација на нивоу Универзитета по годинама у периоду 2017–2020. 
Посљедње три године изабраног периода имамо тренд раста броја одбрањених дисертација на 
Универзитету. 
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Слика 21: Приказ чланице са највише одбрањених дисертација по годинама у периоду 2017–2020. Можемо 
констатовати да вриједности варирају у изабраном периоду.  
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15.  СТРУКТУРА БУЏЕТА 
 

ОК Т13.1: СТРУКТУРА БУЏЕТА 
  

 

 

 

 

 

 

Слика 22: Приказује укупан буџет Универзитета по годинама у периоду 2017–2020. 

ИЗДВОЈЕНО: Укупан буџет Универзитета константно расте односно има тренд раста. Последње двије године укупан буџет 
Универзитета расте по стопи око 10%.  
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16. РАСПОРЕД  БУЏЕТА ПО ОРГАНИЗАЦИОНИМ ЈЕДИНИЦАМА 

 
 ОК Т13.2: РАСПОРЕД  БУЏЕТА ПО ОРГАНИЗАЦИОНИМ ЈЕДИНИЦА 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
                      
 
 
 
 
 

 Број студената Учешће у гранту Грант по студенту 

Универзитет        

Друштвено-хуманистичкенауке 

Академија Умјетности 386 3,926,981.00 10 173.52 

Економски факултет 1020 2,497,021.00 2448.05 

Правни факултет 1132 1,595,556.00 1409.50 

Факултет политичких наука 634 1,968,527.00 3104.93 

Филолошки факултет 617 3,215,431.00 5211.39 

Филозофски факултет 776 3,426,537.00 4415.64 

Факултет безбједносних наука 353 695,068.00 1969.03 

Укупно: 4918 17,325,121.00 3522.79 

 

Факултет физичког васпитања и спорта 172 1,750,531.00 10177.50 

Медицински факултет 2385 4,711,826.00 1975.60 

Природно математички факултет 776 4,559,821.00 5876.05 

Укупно: 3333 11,022,178.00 3306.98 

Техничке науке 

Архитектонско-грађевинско-геодетски факултет 565 2,488,396.00 4333.44 

Електротехнички факултет 998 2,328,711.00 2333.37 

Рударски факултет 80 786,377.00 9829.71 

Машински факултет 502 2,299,369.00 4580.41 

Технолошки факултет 464 2,185,300.00 4709.69 

Укупно: 2609 10,088,153.00 3866.67 

Биотехничке науке 

Шумарски факултет 199 1,324,126.00 6653.89 

Пољопривредни факултет 439 2,938,443.00 6693.49 

Укупно: 638 4,262,569.00 6681.14 

Универзитет  Укупно: 11498 42,698,021.00 3713.51 
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Слика 23: Приказ односа укупног буџета Универзитета у односу на укупан број студената, односно буџет 
по студенту по годинама за период 2017–2020. 

ИЗДВОЈЕНО: Можемо констатовати да буџет по студенту има тренд раста због повећања укупног буџета, као и због смањења 
укупног броја студената (види слику 25 испод). 
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              Слика 24: Приказ чланице са највећим буџетом по годинама у периоду 2017–2020.  

ИЗДВОЈЕНО: Прве три године Академија умјетности је имала највиши буџет по студенту, а 2020. године, примат је преузео Факултет 
физичког васпитања и спорта. 
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17.  УКУПАН БРОЈ СТУДЕНАТА 

 

 

Слика 25: Приказ укупног броја студената по годинама на Универзитету у периоду 2017–2020. 

ИЗДВОЈЕНО: Број студената по годинама у изабраном периоду има тренд опадања,  што свакако представља упозорење да се предузму 
стратешке и планске активности како би се овај тренд зауставио. 
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ЗАКЉУЧАК 
 
Након четири године, односно четврти пут како смо обрадили и прикупили све обрасце показатеља квалитета, по други пут 
вршимо  упоредну анализу свих показатеља квалитета по годинама. Овај пут је то за период 2017–2020. Сматрамо да је ово 
користан материјал да се тренутно стање по различитим сегментима рада нашег Универзитета поткријепи и квалитетним 
статистичким подацима. Генерална оцјена је на основу свих показатеља које смо посматрали у изабраном периоду (2017–2020), 
јесте да Универзитет у неким сегментима напредује или почиње да се креће напријед, док у другим сегментима стагнира или чак 
опада (рјеђе). Такође, уочљива је и неједнакост и неуједначеност између чланица у неким сегментима рада које су уочене на 
основу показатеља квалитета. Та чињеница се може тумачити критички или подстицајно у смислу да чланице између себе његују 
здраву конкуренцију тамо гдје се могу упоређивати. Такође, треба узети у обзир и неједнаку инфраструктуру и могућности 
појединих чланица. Навешћемо примјере неких сегмената рада на Универзитету на основу показатеља квалитета који напредују 
и које вриједи свакако истаћи:  

 Укупан раст броја пројеката на нивоу Универзитета;  
 Раст научног доприноса у смислу објављивања научних радова аутора у часописима са листи цитираности запослених на 

нашем Универзитету; 
 Развој издавачке дјелатности на Универзитету; 
 Константан раст укупног буџета Универзитета. 

 
Важно је истаћи да се раст укупног броја пројеката на нивоу Универзитета, од којих су већина научноистарживачки, у одређеној 
мјери одражава и на буџет Универзитета, као и на приходе академског кадра и других актера који су у њих укључени. Такође је 
врло позитивна чињеница укупан раст буџета Универзитета. Међутим,  мора се констатовати да се тај раст дешава већином због 
раста износа средстава које Универзитету дозначава Влада, односно Министарство за научнотехнолошки развој и високо 
образовање Републике Српске. Било би добро када би и друге ставке у укупном буџету Универзитета значајније расле у будућем 
периоду.  
 
Навешћемо и неке примјере сегмената рада у којима Универзитет стагнира или опада. 
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• У првом реду је најважније истаћи да имамо по годинама константан пад укупног броја студената на нивоу Универзитета, који 
је и изражен код већине чланица (код малог броја чланица се дешава и раст у истом периоду).  
• Веома мале бројева параметара међународне сарадње (у првом реду двосмјерна мобилност студената и особља)  
• Неуједначеност и на неким мјестима значајне разлике између чланица по питању многих сегмената рада (објављивање у 
часописима са СЦИ листе, недостатак квалитетне опреме, просјечно трајање студирања, издаваштво, запосленост свршених 
студената итд).  
 
Све ово указује да су нам потребне стратешке планске мјере и активности како би се првенствено зауставио пад студената на 
већини чланица, као и укупно на нивоу Универзитета. Такође је потребно креирати планске мјере и активности на пољу 
међународне сарадње, и на тај начин у некој мјери би се могло утицати на тренд опадања укупног броја студената на 
Универзитету. Потребно би било сагледати могућности за креирање одређених студијских програма на енглеском језику у оквиру 
постојећих студијских програма на Универзитету, односно чланицама.  
 
Све претходно наведено у оквиру закључка на неки начин, у већој или мањој мјери, подржавају и препоруке и коментари у 
извјештају Комисије за акредитацију, односно реакредитацију нашег Универзитета из 2019. године. Надаље, треба истаћи да и 
сам систем квалитета на Универзитету треба да прође одређену модификацију и трансформацију због уочених нових потреба и 
стања на Универзитету, препорука Комисије за реакредитацију,  као и измјене одређених законских и подзаконских аката. Један 
дио је и урађен у теоретском дијелу кроз нови приједлог Статута Универзитета. На крају закључка можемо констатовати да је 
стање у многим параметрима на Универзитету добро. Посебно због чињенице да се у посљедње двије године радило у врло 
отежаним условима, и да Универзитет објективно није могао постићи боље резултате и оцјене у одређеним показатељима и 
параметрима. 
                                                                                                   
 
 
 


