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Република Српска 

УНИВЕРЗИТЕТ У БАЊОЈ ЛУЦИ      

Управни одбор                                                                                

 

Број: 03/04-3.1834-11/26          

Дана, 03.07.2026. године 

 На основу члана 51. Закона о високом образовању („Службени гласник Републике 

Српске“, број: 67/20 и 107/24), члана 24. Статута Универзитета у Бањој Луци, члана 4. став 2.  и 

16. Правилника о додјели признања и награда Универзитета у Бањој Луци, а у вези са чланом 6. 

Правилника о мјерама за повећање видљивости Универзитета у Бањој Луци и његових чланица 

на интернету и тачком 4. подтачка 3. Одлуке о навођењу припадности (афилијацији) 

Универзитета у Бањој Луци, након разматрања приједлога ректора Универзитета, Управни 

одбор Универзитета на 64. сједници, одржаној 03.07.2026. године, д о н о с и 

 

 

 О Д Л У К У 

о расписивању Конкурса за додјелу новчаних награда наставницима, сарадницима и 

истраживачима у истраживачким/научним звањима Универзитета у Бањој Луци за 

објављене научне радове у категорисаним научним часописима Републике Српске за 

2025. годину 

 

 

I 

 Универзитет у Бањој Луци расписује Конкурс за додјелу новчаних награда 

наставницима, сарадницима и истраживачима у истраживачким/научним звањима (у даљем 

тексту: истраживачи) Универзитета у Бањој Луци за објављене научне радове у 2025. години у 

часописима који се налазе на Ранг-листи категорисаних научних часописа Министарства за 

научнотехнолошки развој и високо образовање Републике Српске из децембра 2025. године. 

Новчана награда додјељује се једном наставнику, сараднику или истраживачу по 

чланици Универзитета, који је први аутор научног рада из става 1. ове тачке, на приједлог 

умјетничко-научно-наставног, научно-наставног, односно научног вијећа чланице 

Универзитета у Бањој Луци (у даљем тексту: вијеће чланице). 

 

II 

Укупан фонд за новчане награде наставницима, сарадницима и истраживачима 

Универзитета у Бањој Луци за објављене научне радове у категорисаним научним часописима 

Министарства за научнотехнолошки развој и високо образовање Републике Српске у 2025. 

години износи до 18.000,00 КМ (бруто), односно 1.000,00 КМ (бруто), по чланици. 

 

III 

Управни одбор Универзитета ће додијелити новчане награде из тачке 1. ове Одлуке, у 

складу са сљедећим условима: 

1) да је научни рад, чији је аутор наставник/сарадник/истраживач Универзитета у Бањој 

Луци, објављен у 2025. години у часопису који се налази на Ранг-листи категорисаних 

научних часописа Министарства за научнотехнолошки развој и високо образовање 

Републике Српске из децембра 2025. године; 

2) да је наставник/сарадник/истраживач први аутор научног рада; 
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3) да је научни рад који је предмет пријаве на Kонкурс претходно евидентиран у систему 

„еЗапослени“ Универзитета у Бањој Луци; 

4) да је у афилијацији аутора у објављеном научном раду наведена институционална 

одредница „Универзитет у Бањој Луци“, као и службена адреса електронске поште 

аутора са доменом „unibl.org“; 

5) да је наставник/сарадник/истраживач на дан објаве Конкурса у радном односу на 

Универзитету у Бањој Луци или да има закључен уговор о допунском раду/уговор о 

дјелу у академској 2025/2026. години, уз доказ о избору у звање на Универзитету у 

Бањој Луци; 

6) да наставник, сарадник или истраживач има отворене налоге на платформама Google 

Scholar и ORCID, са афилијацијом „Универзитет у Бањој Луци“, а подаци о тим 

налозима морају бити унесени у систем „еЗапослени“.  

 

Наставнику или сараднику или истраживачу за објаву научног рада у часопису који се 

налази на Ранг-листи категорисаних научних часописа Министарства за научнотехнолошки 

развој и високо образовање Републике Српске из децембра 2025. године, Универзитет у Бањој 

Луци додијелиће новчану награду у износу од 1.000,00 КМ (бруто). 

 

IV 

 Конкурс ће се објавити на веб страници Универзитета у Бањој Луци дана 17.08.2026. 

године и биће отворен 15 дана од дана објављивања на веб страници Универзитета. 

     Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узети у разматрање. 

 

V 

На Конкурс за тачку 1 став 1. потребно је доставити сљедећу документацију:  

1) копију објављеног научног рада; 

2) доказ да је рад, који аутор пријављује на Конкурс, унесен у систем „еЗапослени“ 

Универзитета у Бањој Луци; 

3) доказ о закљученом уговору о раду на Универзитету у Бањој Луци или доказ о 

закљученом уговору о допунском раду или уговору о дјелу у академској 2025/2026. 

години,  

4) доказ о избору у звање у случају да кандидат достави доказ о закљученом уговору о 

допунском раду или уговору о дјелу, и  

5) доказ о отвореном Google Scholar и ORCID налогу кандидата. 

Кандидати за тачку 1. ове Одлуке предају своју пријаву, заједно са траженим доказима, 

директно или путем поште на адресе чланица Универзитета у Бањој Луци, са назнаком 

„Пријава на Конкурс за додјелу новчаних награда“. 

Кандидати имају право пријаве на Конкурс са једним радом и само на једној чланици 

Универзитета у Бањој Луци. 

Декан, продекан за научноистраживачки рад и секретар факултета утврђују критеријуме 

за рангирање кандидата.  

Пријем документације и рангирање кандидата вршиће трочлана Комисија коју именује 

декан факултета/Академије или директор Института, из реда наставника/сарадника 

/истраживача. 
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VI 

 Рангирање кандидата за тачку 1. ове Одлуке вршиће Комисија коју именује декан 

факултета/Академије или директор Института (у даљем тексту: Комисија), након затварања 

Конкурса. 

Након што изврши рангирање кандидата, Комисија ће на веб страници 

факултета/Академије/Института, објавити прелиминарну ранг листу пријављених кандидата.  

Кандидати могу изјавити приговор Комисији на прелиминарну листу у року од 7 дана 

од дана објављивања исте на веб страници.  

Приговор се доставља електронским путем на званичну имејл адресу 

факултета/Академије/Института. 

Након разматрања приговора, Комисија ће доставити Вијећу чланице приједлог за 

додјелу новчаних награда из тачке 1. на даље одлучивање. 

Вијеће чланице доноси одлуку о утврђивању приједлога за додјелу новчане награде и 

доставља је Комисији за додјелу признања и награда Универзитета у Бањој Луци на даље 

поступање, најкасније у року од 30 дана од дана затварања Конкурса. 

Након истека рока из претходног става, одлуке вијећа чланица се неће разматрати. 

Коначну одлуку о додјели новчаних награда доноси Управни одбор Универзитета у 

Бањој Луци и иста ће се објавити на веб страници Универзитета у Бањој Луци. 

 

VII 

 Ова Одлука ступа на снагу даном даном ступања на снагу Правилника о додјели 

признања и награда Универзитета у Бањој Луци. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 Управни одбор Универзитета је, на 64. сједници од 03.07.2026. године разматрао 

приједлог ректора Универзитета у Бањој Луци за покретање поступка додјеле новчаних 

награда наставницима, сарадницима и истраживачима у истраживачким/научним звањима 

Универзитета у Бањој Луци, за објављене научне радове у категорисаним научним часописима 

Републике Српске за 2025. годину.  

Имајући у виду горе наведено, Управни одбор Универзитета у Бањој Луци одлучио је 

као у диспозитиву ове Одлуке. 

 

Достављено:                                  ПРЕДСЈЕДНИК 

1. Ректору Универзитета,       УПРАВНОГ ОДБОРA  

2. Свим чланицама УНИБЛ,                                                   

3. Генералном секретару,                                                        Проф. др Биљана Антуновић с.р. 

4. Финансијском директору, 

5. Комисији за додјелу признања и награда, 

6. а/а.               
   


