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Република Српска 

УНИВЕРЗИТЕТ У БАЊОЈ ЛУЦИ      

Управни одбор                                                                                

 

Број: 03/04-3.1460-4/25                                                                                              

Дана, 07.07.2025. године 

 

 На основу члана 51. Закона о високом образовању („Службени гласник Републике 

Српске“, број: 67/20 и 107/24), члана 24. Статута Универзитета у Бањој Луци, члана 4. став 2. и 

члана 15. Правилника о додјели признања и награда Универзитета у Бањој Луци, а у вези са 

чланом 6. Правилника о мјерама за повећање видљивости Универзитета у Бањој Луци и 

његових чланица на интернету и тачком 4. подтачка 3. Одлуке о навођењу припадности 

(афилијацији) Универзитета у Бањој Луци, након разматрања приједлога ректора 

Универзитета, Управни одбор Универзитета на 49. сједници, одржаној 07.07.2025. године,                   

д о н о с и 

 

 

 О Д Л У К У 

о расписивању конкурса за додјелу новчаних награда наставницима и сарадницима 

Универзитета у Бањој Луци за остварене међународне резултате  

у научно-истраживачком, образовном раду и умјетничком стваралаштву за 2024. годину 

 

 

I 

 Универзитет у Бањој Луци расписује конкурс за додјелу новчаних награда 

наставницима и сарадницима Универзитета у Бањој Луци за остварене резултате, истакнути 

рад и достигнућа у научно-истраживачкој, образовној дјелатности и умјетничком 

стваралаштву, у 2024. години и то: 

1) за додјелу новчане награде наставницима и сарадницима који су први аутори научног 

рада објављеног у индексираном научном часопису, 

2) за додјелу новчане награде наставницима и сарадницима који су руководиоци, 

координатори или учесници међународног научно-истраживачког пројекта,  

3) за додјелу новчане награде наставницима и сарадницима који су координатори или 

контакт особе Еразмус+ пројеката – Кључна акција 2 – „Изградња капацитета“, 

4) за додјелу новчане награде једном наставнику или сараднику за умјетничко остварење 

на међународном нивоу у 2024. години, а на приједлог Умјетничко-научно-наставног 

вијећа Академије умјетности Универзитета у Бањој Луци. 

 

II 

Укупан новчани фонд за новчане награде наставницима и сарадницима Универзитета у 

Бањој Луци за остварене резултате, истакнути научни рад и достигнућа у научно-

истраживачкој и образовној дјелатности у 2024. години, односно умјетничко остварење на 

међународном нивоу у 2024. години, износи до 121.000,00 КМ, од чега за подтачку 1. тачке 1. 

ове Одлуке износи до 100.000,00 КМ, за подтачку 2. до 15.000,00 КМ, за подтачку 3. до 

5.000,00 КМ, а за подтачку 4. 1.000,00 КМ. 
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III 

 Управни одбор Универзитета ће додијелити новчане награде из подтачке 1. тачке 1. ове 

Одлуке, у складу са сљедећим условима: 

1) да је научни рад, чији је аутор наставник/сарадник Универзитета у Бањој Луци, 

објављен у 2024. години у индексираном научном часопису који се налази у 

библиографској и цитатној бази података Web of Science (WoS), односно на JCR (Journal 

Citation Reports) листи објављеној у 2025. години,  

2) да је наставник/сарадник први аутор научног рада; 

3) да је научни рад, који аутор пријављује на Конкурс, унешен у систем „еЗапослени“ 

Универзитета у Бањој Луци; 

4) да је у афилијацији аутора код објављеног научног рада наведена одредница 

„Универзитет у Бањој Луци“, као и службена адреса е-поште аутора са „unibl“ доменом; 

5) да је наставник/сарадник на дан објаве конкурса у радном односу на Универзитету у 

Бањој Луци или да има закључен уговор о допунском раду у академској 2024/2025. 

години; 

6) да наставник/сарадник има отворене Google Scholar и ORCID налоге са афилијацијом 

„Универзитет у Бањој Луци“, који морају бити унесени у систем еЗапослени.  

Наставник/сарадник може поднијети пријаву на Конкурс за само један научни рад. 

Основица за обрачун износа новчане награде је 500,00 КМ (бруто), док ће укупан, 

односно бруто износ новчане награде за сваког награђеног наставника/сарадника бити одређен 

множењем фактора утицаја научног рада (impact factor) са основицом од 500,00 КМ, с тим да 

максималан новчани износ којим аутор може бити награђен не може прећи износ од 4.000,00 

КМ. 

У случају да планирана средства ове категорије награда буду мања од обрачуном 

утврђених новчаних награда, основица за обрачун ће се сразмјерно умањити за све одобрене 

награде из подтачке 1. тачке 1. ове Одлуке. 

 

IV 

Управни одбор Универзитета ће додијелити новчане награде из подтачке 2. тачке 1. ове 

Одлуке, у складу са сљедећим условима: 

1) да наставник/сарадник има статус руководиоца/координатора или је учесник пројектног 

тима међународног научно-истраживачког пројекта на дан објаве конкурса; 

2) да је наставник/сарадник на дан објаве конкурса у радном односу на Универзитету у 

Бањој Луци или да има закључен уговор о допунском раду у академској 2024/2025. 

години; 

3) да у пројекту учествују најмање три различите научно-истраживачке институције из три 

различите државе; 

4) да је пројекат био активан током цијеле календарске 2024. године; 

5) да пројекат по уговору траје најмање двије године; 

6) да јe пројекат заведен под шифром у Информационом систему Универзитета у Бањој 

Луци, у којем је видљив статус руководиоца/координатора пројекта и чланова 

пројектног тима; 

7) да наставник/сарадник има отворене Google Scholar и ORCID налоге са афилијацијом 

„Универзитет у Бањој Луци“, који морају бити унесени у систем еЗапослени; 

8) да наставник/сарадник није раније награђиван за предметни међународни научно-

истраживачки пројекат.  
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Наставник/сарадник може само једном поднијети пријаву за међународни научно-

истраживачки пројекат, током реализације истог. 

Зависно од висине обрачунатих укупних награда, руководиоцима/координаторима 

међународног научно-истраживачког пројекта додијелиће се новчана награда до 1.000,00 КМ 

(бруто), а учесницима међународног научно-истраживачког пројекта додијелиће се новчана 

награда до 500,00 КМ (бруто). 

У случају да планирана средства за ову категорију награда буду мања од обрачуном 

утврђених новчаних награда, основица за обрачун ће се сразмјерно умањити за све одобрене 

награде из подтачке 2. тачке 1. ове Одлуке. 

 

V 

Управни одбор Универзитета ће додијелити новчане награде из подтачке 3. тачке 1. ове 

Одлуке, у складу са сљедећим условима: 

1) да наставник/сарадник има статус координатора/контакт особе Еразмус+ пројекта из 

Кључне акције 2 - „Изградња капацитета“ на дан објаве конкурса; 

2) да је наставник/сарадник на дан објаве конкурса у радном односу на Универзитету у 

Бањој Луци или да има закључен уговор о допунском раду у академској 2024/2025. 

години; 

3) да је пројекат био активан током цијеле календарске 2024. године; 

4) да је пројекат заведен под шифром у Информационом систему Универзитета у Бањој 

Луци у којем је видљив статус координатора/контакт особе; 

5) да пројекат по уговору траје најмање двије године; 

6) да наставник/сарадник има отворене Google Scholar и ORCID налоге са 

афилијацијом „Универзитет у Бањој Луци“, који морају бити унесени у систем 

еЗапослени; 

7) да наставник/сарадник није раније награђиван за предметни Еразмус+ пројекат.  

 

Наставник/сарадник може само једном поднијети пријаву за Еразмус+ пројекат из 

категорије „Изградња капацитета“, током реализације истог.  

Зависно од висине обрачунатих укупних награда, координаторима/контакт особама 

Еразмус+ пројеката из категорије „Изградња капацитета“ додијелиће се новчана награда до 

1.000,00 КМ (бруто). 

У случају да планирана средства за ову категорију награда буду мања од обрачуном 

утврђених новчаних награда, основица за обрачун ће се сразмјерно умањити за све одобрене 

награде из подтачке 3. тачке 1. ове Одлуке. 

 

VI 

Управни одбор Универзитета ће додијелити новчане награде из подтачке 4. тачке 1. ове 

Одлуке, у складу са сљедећим условима: 

1) да је наставник/сарадник остварио умјетничко остварење на међународном нивоу у 

2024. години; 

2) да је наставник/сарадник на дан објаве конкурса у радном односу на Универзитету у 

Бањој Луци или да има закључен уговор о допунском раду у академској 2024/2025. 

години; 

3) да наставник/сарадник има отворене Google Scholar и ORCID налоге са 

афилијацијом „Универзитет у Бањој Луци“, који морају бити унесени у систем 

еЗапослени. 
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Наставнику или сараднику за умјетничко остварење на међународном нивоу у 2024. 

години, додијелиће се новчана награда од 1.000,00 КМ (бруто). 

 

VII 

 Конкурс ће се објавити на веб страници Универзитета у Бањој Луци дана 25.08.2025. 

године и биће отворен 15 дана од дана објављивања на веб страници Универзитета. 

    Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се узети у разматрање. 

 

VIII 

 Кандидати се пријављују електронски на конкурс (осим за подтачку 4. тачке 1. ове 

Одлуке), на веб порталу за запослене „еЗапослени“ који је доступан на линку 

https://zaposleni.unibl.org/, попуњавањем онлајн апликације. 

 Поред тога, сви кандидати ће путем апликације доставити тражене доказе, и то:  

За подтачку 1. „Наставници и сарадници који су први аутори научног рада објављеног у 

индексираном научном часопису“ кандидати достављају: 

1) објављени научни рад у 2024. години у електронском облику (PDF формат); 

2) веб-линк на којем се налази званична објављена верзија рада, односно сажетак рад;  

3) DOI број рада који се пријављује на Конкурс; 

4) URL (линк) ка Google Scholar налогу кандидата, и 

5) ORCID број. 

 

За подтачку 2. „Наставници и сарадници који су руководиоци, координатори или 

учесници међународног научно-истраживачког пројекта“ кандидати достављају: 

1) доказ о учешћу најмање три различите научно-истраживачке институције из три 

различите државе; 

2) уговор о конзорцијуму (Consortium Agreement) односно уговор о гранту (Grant 

Agreement) из којег се јасно види да је Универзитет у Бањој Луци дио међународног 

конзорцијума; 

3) доказ о активном статусу пројекта, односно доказ да је пројекат био у фази 

имплементације током цијеле календарске 2024. године; 

4) URL (линк) ка Google Scholar налогу кандидата, и  

5) ORCID број.  

 

За подтачку 3. „Наставници и сарадници који су координатори или контакт особе 

Еразмус+ пројеката – Кључна акција 2  – „Изградња капацитета“ кандидати достављају: 

1) доказ о активном статусу пројекта, односно доказ да је пројекат био у фази 

имплементације током цијеле календарске 2024. године; 

2) Уговор о конзорцијуму (Consortium Agreement) односно уговор о гранту (Grant 

Agreement) из којег се јасно види да је Универзитет у Бањој Луци дио међународног 

конзорцијума; 

3) URL (линк) ка Google Scholar налогу кандидата, и   

4) ORCID број. 

За подтачку 4. „Наставник или сарадник за умјетничко остварење на међународном 

нивоу у 2024. години, а на приједлог Умјетничко-научно-наставног вијећа Академије 

умјетности Универзитета у Бањој Луци“ кандидати достављају сљедеће: 

https://zaposleni.unibl.org/
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1) пријава на конкурс са пропратном документацијом којом се доказује умјетничко 

остварење на међународном нивоу у 2024. години; 

2) уговор о раду или закључен уговор о допунском раду у академској 2024/2025. години, и  

3) доказ о отвореном Google Scholar и ORCID налогу кандидата. 

Заинтересовани кандидати за подтачку 4. тачке 1. ове Одлуке могу предати своју 

пријаву, заједно са траженим доказима, директно или путем поште на сљедећу адресу: 

Академија умјетности Универзитета у Бањој Луци, Универзитетски град – Булевар војводе 

Петра Бојовића 1А, 78000 Бања Лука, са назнаком „Пријава на Конкурс за додјелу новчаних 

награда“. 

 

IX 

 Рангирање кандидата за подтачке 1-3. тачке 1. ове Одлуке вршиће Комисија за додјелу 

признања и награда Универзитета у Бањој Луци (у даљем тексту: Комисија). 

Након што изврши рангирање кандидата, Комисија ће на веб страници Универзитета 

објавити прелиминарну ранг листу пријављених кандидата, под додијељеном шифром.  

Кандидати могу изјавити приговор Комисији на прелиминарну листу у року од 7 дана 

од дана објављивања исте на веб страници Универзитета.  

Приговор се доставља електронским путем на имејл адресу: konkurs@unibl.org  

Након разматрања приговора, Комисија ће у складу са одредбама Правилника о  додјели 

признања и награда Универзитета у Бањој Луци доставити Управном одбору приједлог за 

додјелу новчаних нагарада за подтачке 1-3. на даље одлучивање. 

Коначну одлуку о додјели новчаних награда доноси Управни одбор Универзитета у 

Бањој Луци и иста ће се објавити на веб страници Универзитета у Бањој Луци. 

 

X 

За кандидата из подтачке 4. тачке 1. ове Одлуке, приједлог за награду утврђује 

Умјетничко-научно-наставно вијеће Академије умјетности Универзитета у Бањој Луци.  

Приједлог Вијећа се доставља Комисији на даље поступање, најкасније у року од 30 

дана од дана затварања конкурса. 

  

XI 

 Кандидатима ће на веб порталу „еЗапослени“ бити доступно Упутство за електронску 

пријаву које садржи детаљне информације и инструкције за попуњавање апликације и исто 

чини саставни дио ове Одлуке. 

 

XII 

 Ова Одлука ступа на снагу даном доношења. 

 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 Управни одбор Универзитета је, на 49. сједници од 07.07.2025. године разматрао 

приједлог ректора Универзитета у Бањој Луци за покретање поступка додјеле новчаних 

награда наставницима и сарадницима Универзитета у Бањој Луци за остварене међународне 

резултате, истакнути научни рад и достигнућа у научно-истраживачкој и образовној 

дјелатности у 2024. години, односно умјетничко остварење на међународном нивоу у 2024. 

години. 

mailto:konkurs@unibl.org
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 Имајући у виду горе наведено, Управни одбор Универзитета у Бањој Луци одлучио је 

као у диспозитиву ове Одлуке. 

 

 

Достављено:                                  ПРЕДСЈЕДНИК 

1. Ректору Универзитета,       УПРАВНОГ ОДБОРA  

2. Свим чланицама УНИБЛ, 

3. Проректору за научноистраживачки 

рад и развој,                                                                            Проф. др Биљана Антуновић с.р. 

4. Генералном секретару,                                                                

5. Финансијском директору, 

6. Комисији за додјелу признања и награда, 

7. а/а.               

   


